
 
   

Da:  DPS 

A:  DLC/DAF 

Oggetto: Proposta di determina n°71 del 04/10/2024 

Si propone la seguente determinazione: 

Oggetto dell’acquisizione 

Corso di Alta Formazione per i dipendenti dell’aree di 
funzionamento della CSEA 

REGOLAZIONE DEI SERVIZI ENERGETICI E AMBIENTALI 2024-2025 
(VI EDIZIONE) – I° MODULO  

Contenuto (beni/servizi) Servizio 

Motivazione della fornitura o 
servizio 

In linea con le esigenze formative specialistiche della Cassa per i Servizi 
Energetici e Ambientali – CSEA (di seguito CSEA), si ritiene necessario 
finanziare la partecipazione a un modulo del Corso di Alta Formazione 
dall’Università degli Studi di Siena, dal titolo “Regolazione dei servizi 
energetici e ambientali 2024 – 2025 (VI Edizione)”, erogato attraverso 
l’ausilio di strumentazione informatica (videoconferenza). 

Il sopra menzionato Corso formativo, della durata trimestrale, è 
caratterizzato da un approccio interdisciplinare, con particolare 
attenzione agli aspetti giuridici, economici e tecnici della regolazione 
nei rispettivi settori energetici e ambientali, e si articola in tre moduli 
didattici distinti:  

- I Modulo didattico - La regolazione dei mercati: profili giuridici 
e economici;  

- II Modulo didattico - Servizi energetici: Energia e Gas; 

- III Modulo didattico - Servizi ambientali: Idrico e Rifiuti. 

Il I Modulo affronterà tematiche di carattere trasversale tipiche della 
regolazione dei mercati, quali: la nozione giuridico economica di 
regolazione, le infrastrutture di rete, la tutela antitrust, i poteri dei 
regolatori.  

In questa fase si procederà con l’iscrizione al I Modulo del percorso 
formativo, le cui lezioni verranno svolte on line (didattica a distanza).  
L’impegno richiesto ai dipendenti della CSEA, si estenderà all’intera 
mattinata del venerdì e, in talune occasioni, all’intera giornata 
lavorativa, durante i mesi di novembre e dicembre 2024.  
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Per finalità di completezza espositiva, si allega il programma formativo 
del I Modulo (All. 1). 

Il corrispettivo economico per il I Modulo, risulta essere di 500.00 €, da 
intendersi per singolo partecipante, così come previsto dal bando di 
iscrizione (All. 2). 

La scelta dell’Università degli Studi di Siena, si giustifica per l’unicità del 
Corso di formazione erogato sul mercato, che combina economicità, 
completezza dei contenuti ed eccellenza didattica, come già 
sperimento dalla CSEA nelle precedenti edizioni.  

I destinatari dell’intervento formativo sono stati individuati dai 
Direttori e Responsabili delle unità organizzative di primo livello, in 
relazione all’aree di funzionamento di CSEA, per un totale di n° 5 risorse 
per il I Modulo, secondo le indicazioni organizzative fornire dalla 
Direzione Personale, Organizzazione e Sicurezza del Lavoro. 

Considerato che l’offerta formativa risulta congrua, si ritiene di 
procedere all’affidamento diretto in favore dell’Università degli Studi di 
Siena (CF: 80002070524 ), ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D. 
Lgs. 36/2023, fuori dal Mercato elettronico della Pubblica 
Amministrazione (MePA).  
  

Spesa prevista 
€ 2.500 € (Esente IVA) 

Da aggiungere Marca da Bollo  
 per ogni modulo per ogni partecipante 

Richiesta impegno di spesa Impegno di spesa n. 3000165759 

CIG B34ECB4FF9 

Ufficio proponente DPS 

Conformità budget 
Direttore DAF  

Fabrizio Matranga 
(firmato digitalmente) 

Obbligo MePA/Consip                      Si                                                    x    No 

RUP Cristina Terracciano 
(firmato digitalmente) 

Procedura di scelta del contraente 

Selezionare tra: 
 

X Affidamento 
diretto 

art. 50, comma 1 
lett. b) 

□   Affidamento   
art. 50, comma 1 

lett. e) 

□   Procedura  
aperta 

□   Altro 

 
Utilizzo piattaforma MePA/CONSIP        Si                                                    X   No 



 
   

Per approvazione 
Soggetto delegato alla spesa  

Cristina Terracciano  
(firmato digitalmente) 

 


