CSEA - Reg.Int: 0000751-29-11-2024-I
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Da: DPS
A: DLC/DAF

Oggetto: Proposta di determina n°® 98/24 del 28/11/2024

Si propone la seguente determinazione:

Corsi di formazione
1. 'INFORTUNIO IN ITINERE E IN TRASFERTA:
Oggetto dell’acquisizione LA TUTELA INAIL E LE ESCLUSIONI
2. L'INFORTUNIO DEL LAVORATORE AGILE E DEL TELELAVORATORE:
TUTELE INAIL E OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO

Contenuto (beni/servizi) Beni/Servizi

In linea con le esigenze formative della Cassa per i Servizi
Energetici e Ambientali — CSEA, si ritiene necessario finanziare la
partecipazione ai seguenti corsi di formazione, erogati attraverso
I'ausilio di strumentazione informatica (videoconferenza) dalla
societa S.0.I. S.r.l.:

- “L’infortunio in itinere e in trasferta: la tutela INAIL e le
esclusioni”;

- “L’infortunio del lavoratore agile e del telelavoratore: tutele
INAIL e obblighi del datore di lavoro”.

Gli interventi formativi, erogati in modalita streaming,
approfondiranno rispettivamente le seguenti tematiche:
Motivazione della fornitura o - le disposizioni di riferimento dell'infortunio in itinere, le
servizio tipologie, la tempistica di adattamento del datore di lavoro, il
questionario cause e circostanze, le cause di esclusione dalla
tutela e la giurisprudenza, l'azione di surroga INAIL per gli
infortuni da circolazione stradale nonché il tasso di premio INAIL
(si rinvia per completezza di informazioni all’All. 1°- Programma
formativo);

- le definizioni di smart work e telelavoro, il concetto di luogo di
lavoro a distanza, la tutela infortunio in itinere nei casi di lavoro a
distanza, le misure di sicurezza nel lavoro a distanza, il certificato
medico e la decorrenza del termine per la denuncia e la
comunicazione di infortunio, nonché l'incidenza degli infortuni sul
premio assicurativo e la surroga (si rinvia per completezza di
informazioni all’All. 1B - Programma formativo).




Il corso “L’infortunio in itinere e in trasferta: la tutela INAIL e le
esclusioni”, con durata complessiva di circa 4 ore, verra erogato
nella mattinata di mercoledi 4 dicembre p.v.; il corso “L’infortunio
del lavoratore agile e del telelavoratore: tutele INAIL e obblighi del
datore di lavoro”, della durata complessiva di circa 4 ore, verra
erogato nella mattinata di mercoledi 11 dicembre p.v.

Per entrambi i corsi, & prevista la partecipazione di due discenti
afferenti agli Uffici Amministrazione del Personale e Relazioni
Sindacali (APS) e Sicurezza e Gestione Ambienti di lavoro (SGA)
della Direzione Personale, Organizzazione e Sicurezza del lavoro
(DPS).

La spesa individuale di iscrizione, uguale per entrambi i corsi, &
pari a € 590,00. A seguito di applicazione di scontistica dedicata
(All. 2 -scontistica), per ciascun corso € richiesto il pagamento di
una sola iscrizione anziché due, per un totale complessivo di €
1.180,00 (millecentootanta/00), anziché € 2.360,00.

Tutto cid premesso, si ritiene di procedere all’acquisizione del
servizio, mediante affidamento diretto in favore dell’operatore
S.0.l. S.r.l.— (P. lva 02774280016) ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023, fuori dal Mercato elettronico della
Pubblica Amministrazione (MePA), stante I'importo non
superiore ad euro 5.000,00 in conformita a quanto disposto
dall’art. 1, comma 450, L. 296/2006.

Spesa prevista

1.180,00 € (Esente IVA)

Richiesta impegno di spesa

Impegno di spesa n. 3000168368

Clg

B4848F360B

Ufficio proponente

DPS

Conformita budget

Direttore DAF
Fabrizio Matranga
(firmato digitalmente)

Obbligo MePA/Consip

o Si x No

RUP

Cristina Terracciano
(firmato digitalmente)
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energetici e ambientali

Procedura di scelta del contraente

Selezionare tra:

x Affidamento o Affidamento O Procedura o Altro
diretto art. 50, comma aperta
art. 50, commal, 1 lett. e)
lett. b)
Utilizzo piattaforma MePA/CONSIP O Si x No

Per approvazione

Soggetto delegato alla spesa

Cristina Terracciano
(firmato digitalmente)




